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• Az építőipar számos kihívással néz 

szembe:

✓Demográfiai adatok → szűkülő 

tehetségállomány

✓ Készséghiány/nem megfelelő készségek 

✓ Képzett oktatók hiánya

✓ Az ágazat vonzerejének hiánya

✓ Az értéklánc széttöredezettsége

✓Motiválatlanság és kis idő a képzésre

✓ Az informális gazdaság jelentősége

✓ Lassú digitalizáció

✓ ...

• A gyorsan változó környezetben a 

szakemberektől új és szélesebb körű 

készségeket várnak el:

Változó környezet az építőipari szakemberek 
számára
Az EPBD és a felújítási hullám megvalósításához elengedhetetlen a szakképzett 

munkaerő, azonban....



• A Bizottság 2020 novemberében indította útjára, mely az EU készségfejlesztési menetrendjének első 

kiemelt kezdeményezése.

• Az érdekelt szervezetek felkérést kaptak, hogy egyesítsék erőiket és tegyenek konkrét lépéseket az 

európai emberek képzettségének javítása és átképzése érdekében.

• Egy adott ágazatban a paktum minden tagja aláírja a chartát és annak legfontosabb elveit:

• Az egész életen át tartó tanulás kultúrájának előmozdítása mindenki számára

• Erős készségfejlesztő partnerségek kiépítése

• A készségkínálat/kereslet nyomon követése és a készségigények előrejelzése

• A diszkrimináció elleni küzdelem, a nemek közötti egyenlőség és az esélyegyenlőség érdekében 

végzett munka

• Paktum az építőipari készségekért (EFBWW, FIEC + EBC): "a cél az, hogy a következő 5 évben az 

építőiparban dolgozó munkaerő legalább 25%-át képezzék fel és képezzék át, hogy elérjük a 3 millió 

munkavállaló célértékét."

• További információ: https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_en 

A készségekről szóló paktum (Pact for Skills)

https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_en


• A készséghiány kezelése érdekében a Bizottság: 

• arra ösztönzi a megújuló energiatermelésben 

(napenergia, szél, geotermikus energia, biomassza, 

hőszivattyúk stb.) érdekelt feleket és az engedélyező 

hatóságokat, hogy a készségekről szóló paktum 

keretében nagyszabású készségfejlesztési partnerséget 

hozzanak létre; 

• az ERASMUS+ és a Joint Undertaking on Clean

Hyrogen-en keresztül támogatja a készségek 

fejlesztését, a hidrogéngazdasághoz szükséges 

készségek fejlesztésére irányuló nagyszabású projekt 

elindításával. 

REPowerEU terv



• 4 éves, az érdekelt felek által vezetett projekt (2019-2022), amelyet az Erasmus+ keretében kerül 

finanszírozásra.

• 12 tagállam szakképzési szolgáltatóinak, vállalatainak és egyéb érdekelt feleknek a partnersége:

Spanyolország, Belgium, Finnország, Franciaország, Németország, Görögország, Írország, 

Olaszország, Litvánia, Portugália, Szlovénia, Lengyelország.

• ágazati stratégia a készségismeretre és a munkaerő-piaci szempontból releváns készségfejlesztésre 

vonatkozóan 

• az ágazati humántőke-alap javítása - a digitálisan tájékozott, sokoldalúan képzett munkavállalók új 

generációjának támogatása, 3 fő pillérre összpontosítva:

• digitalizáció

• energiahatékonyság

• körforgásos gazdaság

• Tekintse meg az eredményeket: https://constructionblueprint.eu/results/ 

A European Construction Blueprint

https://constructionblueprint.eu/results/


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1530&langId=en 

Az EU finanszírozási eszközei a tovább- és 
átképzéshez

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1530&langId=en


BUILD UP Skills: a 2011 óta megtett út

2011-2012 2012-2013 2014-2018 2019-2020 2021

Kezdeti elemzés 
és stratégia 

(nemzeti 
platformok és

útitervek)

Képzés + képesítés 
(nemzeti + uniós)

A stratégia 
aktualizálása

Képzés +
képesítés 
(nemzeti)

Keresletoldali 
intézkedések 
(beszerzés, 

kampányok...)

2011 óta 90 projekt került finanszírozásra

> 54 millió euró uniós támogatás

14 európai tapasztalat csere találkozó szervezése megtörtént

30 nemzeti útiterv kidolgozása a készségfejlesztés érdekében 

2022

Stratégia + 
képzési 

beavatkozások



Várható hatások/eredmények

A jelentés itt olvasható: 

https://cordis.europa.eu/article/id/43

0447  

• A nemzeti status quo elemzése + nemzeti készségfejlesztési 

stratégiák

• Új vagy frissített képesítési keretrendszerek és tantervek

• Innovatív képzési eszköztár: helyszíni képzés, e-learning, vegyes 

tanulás, játékos alkalmazások... mind a "kékgallérosok", mind a 

"fehérgallérosok" számára.

• Szakemberek képzése az európai képesítési keretrendszer minden 

szintjén; oktatók képzése (cél: >25 000).

• A készségek elismerésének és a keresletnek a növelése: a 

készségek összekapcsolása a beszerzéssel, az épülettulajdonosok 

felé irányuló kampányok.

• Szakpolitikai visszajelzések, pl. nemzeti hosszú távú felújítási 

stratégiák;

https://cordis.europa.eu/article/id/430447


• Ausztria: ReBUSk

• Bulgária: BUILDUPSkillsBG

• Horvátország: CRO készségek RELOAD

• Cseh Köztársaság + Szlovákia: 

DoubleDecker

• Franciaország: BUS2 FRANCE

• Görögország: REGRoUP

• Magyarország: ConstructSkills4LIFE

• Írország: BUSI2030

• Litvánia: REBOOT-SKILLS-LT

• Hollandia: BUS-NL

• Lengyelország: BUPS Lengyelország

• Románia: BUS4RoBOOST

• Spanyolország: Construye 2030

LIFE nemzeti útiterv projektek 

Legfontosabb elvárt eredmények:

• A nemzeti képesítési platform újraindítása

• Frissített status quo elemzés: a nemzeti 

piac készségigényei és hiányosságai (2023 

közepére elkészül). 

• A 2030-ig szóló intézkedések aktualizált 

nemzeti útiterve (2024 második negyedéve)

• Az útiterv (cselekvési terv) jóváhagyása a 

legfontosabb érdekeltek által

• A platform hosszú távú 

fenntarthatóságának stratégiája

https://rebusk.at/
https://www.eneffect.bg/en/projects/42/build-up-skills-bulgaria-2030
https://croskills-reload.grad.hr/
https://database.craftedu.eu/cs
https://www.ville-emploi.asso.fr/projets/build-up-skills-2-France
http://www.cres.gr/cres/pages/projects/projects_EU/life_4.html
https://constructskills4life.eu/
https://www.igbc.ie/busi2030
https://statybininkai.lt/lt/projektai/buildupskillslt2030
https://buildupskillsnederland.nl/
https://bups.kape.gov.pl/
https://buildupskills.ro/b4r-english/
https://www.fundacionlaboral.org/en/projects/training/reports/construye-2030-2022-2024-life-clean-energy-transition-programme


• Megjelenés: 2023. május 11.

• Benyújtási határidő: 2023. november 16.

• +/- 100 millió EUR áll rendelkezésre +/- 55 projekt támogatásához

• szakpolitika-alapú finanszírozási témák részletes iránymutatással 

• A legtöbb felhívás esetében: legalább 3 (támogatható) szervezet 3 különböző 

támogatható országból (általában ennél több).

• 95%-os társfinanszírozási arány

• Pályázni elektronikusan lehet az Európai Bizottság finanszírozási és pályázati 

lehetőségek portálján keresztül.  

LIFE CET 2023-as felhívás

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search;callCode=null;freeTextSearchKeyword=LIFE-2022-CET;matchWholeText=true;typeCodes=0,1,2,8;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programmePeriod=null;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destination=null;mission=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState


Célkitűzés: a képzett építőipari szakemberek számának növelése 

• 1. célterület - Az épületek energiateljesítményéről szóló irányelvet (EPBD) támogató készségek

• 2. célterület - Az épületállomány szén-dioxid-mentesítéséhez szükséges készségek

• 3. célterület - Kisméretű megújuló energiaforrásokkal és rendszerintegrációval kapcsolatos készségek

• 4. célterület - Innovatív helyszíni képzési módszerek 

• 5. célterület - Integrált lakásfelújítási szolgáltatásokhoz szükséges készségek (egyablakos ügyintézés 

a lakástulajdonosok számára)

Hatások: képesítési rendszerek, képzett szakemberek, képzett oktatók, átképzett szakemberek.

A pályázatokat lehetséges egyetlen pályázó által egyetlen támogatható országból benyújtani.

BUILD UP Skills - Tovább- és átképzési beavatkozások, amelyek 
lehetővé teszik a kerbonsemleges épületállomány és az 
energiarendszerek integrációját (BUILDSKILLS). Az EU indikatív 

hozzájárulása: 
1 millió EUR - 1,5 millió EUR
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