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Valtozo kornyezet az epitoipari szakemberek

szamara

Az EPBD es a felujitasi hullam megvalositasahoz elengedhetetlen a szakképzett

munkaero, azonban....
» Az épitbipar szamos kihivassal néz
szembe:

v Demografiai adatok - sz(kulé
tehetségallomany

v Készséghiany/nem megfelel készség
v Képzett oktatdk hianya

v' Az agazat vonzerejének hianya

v Az értéklanc széttoredezettsége

v Motivalatlansag és kis id6 a képzésre
v Az informalis gazdasag jelent6sége

v’ Lassu digitalizacié

v

« Agyorsan valtozo kornyezetben a
szakemberektol Uj és szelesebb kor(
készségeket varnak el:

Digital construction

BIM
AR/NVR
3D laser scanning

Life-cycle approach

« Circularity

* Resource efficiency

+ Life-cycle Carbon
Assessment

* Decommissioning

Industrialisation

-

Smart buildings

* Interoperability
»  E-mobility

* Pre-fabrication

Focus on the occupant » Off-site manufacturing

= Comfort/quality
* |ndoor Environment




A készségekrol szolo paktum (Pact for Skills)

A Bizottsag 2020 novemberében inditotta utjara, mely az EU készségfejlesztési menetrendjének elsd
kiemelt kezdeményezese.

Az érdekelt szervezetek felkérést kaptak, hogy egyesitsék erbiket és tegyenek konkrét |épéseket az
europai emberek képzettségenek javitasa és atkepzeése érdekében.

Egy adott agazatban a paktum minden tagja alairja a chartat és annak legfontosabb elveit:
* Az egész életen at tarto tanulas kulturajanak elomozditasa mindenki szamara
» Erds készségfejlesztd partnerségek kiépitése
» A készségkinalat/kereslet nyomon kovetése és a készségigenyek elbrejelzése

» Adiszkriminacio elleni kizdelem, a nemek kozo6tti egyenléseg és az esélyegyenlfség erdekében
végzett munka

Paktum az épitdipari készségekért (EFBWW, FIEC + EBC): "a cél az, hogy a kbvetkezé 5 eévben az
epitbiparban dolgozo munkaeré legalabb 25%-at képezzek fel és képezzék at, hogy elerjiik a 3 millio
munkavallalo célérteket.”
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Tovabbi informacié: https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_en


https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_en

REPowerkU terv

« A készseghiany kezelese erdekében a Bizottsag:

 arra osztonzi a megujulé energiatermelésben
(napenergia, szél, geotermikus energia, biomassza,
hdszivattyuk stb.) érdekelt feleket és az engedélyezb
hatésagokat, hogy a készsegekrdl szolo paktum
keretében nagyszabasu készseégfejlesztési partnerséget o 39%

of our electricity came

hOzzanak Iétre; from renewables

 az ERASMUS+ és a Joint Undertaking on Clean
Hyrogen-en keresztul tamogatja a készségek
fejlesztését, a hidrogéngazdasaghoz szikseéges
készségek fejlesztésére iranyuld nagyszabasu projekt
elinditasaval.
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A European Construction Blueprint

4 éves, az eérdekelt felek altal vezetett projekt (2019-2022), amelyet az Erasmus+ keretében kerul
finanszirozasra.

12 tagallam szakképzési szolgaltatdinak, vallalatainak és egyéb érdekelt feleknek a partnersege:
Spanyolorszag, Belgium, Finnorszag, Franciaorszag, Németorszag, Gorogorszag, Irorszag,
Olaszorszag, Litvania, Portugalia, Szlovénia, Lengyelorszag.

agazati stratégia a készségismeretre és a munkaerd-piaci szempontbdl relevans készseégfejlesztésre
vonatkozoan

az agazati humantdke-alap javitasa - a digitalisan tajékozott, sokoldaluan képzett munkavallalok uj
generacidjanak tamogatasa, 3 6 pillérre 6sszpontositva:

- W agi g CONSIRUCTION
- digitalizacioé BLUGPRINT
° energiahatékonySég Establishing a new Strategy on Construction Skills in Europe

» korforgasos gazdasag

European
Commission

Tekintse meg az eredményeket: https://constructionblueprint.eu/results/


https://constructionblueprint.eu/results/

Az EU finanszirozasi eszkozel a tova

atkep

zeshez

Employment, Social Affairs & Inclusion

News  Events

EU funding instruments for upskilling

and reskilling

Publications and documents

Funding instruments are based on Commission proposals (subject to changes).

Accessible through financial intermediaries

European programme/fund

Application process

Scope regarding skills

Expected volume for 2021-2027
({total budget of
programme/fund)

InvestEU

EFSI 2 Skills and Education

Guarantee Pilot

Through the European
Investment Bank Group,
implementing partners and
financial institutions located
in Member States
Repayable finance including
debt and equity finance.
Starting in 2021

Through the European
Investment Fund and
financial intermediaries
located in Member States
Debt finance instruments
2021

Accessible through national authorities

European programme/fund

Application process

The Social investment and skills
window (SISW) will cover both the
demand and supply side of skills.
Support will target students and
learners, SMEs and mid-caps as
well as providers of training.

The Skills and Education Pilot is a
new debt financing initiative
dedicated to stimulating
investments in education, training
and skills. Final beneficiaries
include students and learners,
SMEs, mid-caps and training
providers.

Scope regarding skills

InvestEL: €26.2 billion
SISV €2.8 billion
{EU Budget Guarantes)

€50 billion
(EU Budget Guarantee)

Expected volume for 2021-2027
({total budget of
programme/fund)

- €S

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1530&lanqgld=en i it



https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1530&langId=en

BUILD UP Skills: a 2011 6ta megtett ut

INTELLIGENT
EUROPE

’ FOR A SUSTAINABLE FUTURE

Kezdeti elemzés Képzés + Keresletoldali A stratégia Stratégia +
és stratégia képesités Képzés + képesités intézkedések aktualizalasa képzési
(nemzeti (nemzeti) (nemzeti + unios) (beszerzés, beavatkozasok
platformok és kampanyok...)

utitervek)
2011 o6ta 90 projekt keriilt finanszirozasra

> 54 millié eurdé unios tamogatas

European
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14 eurdpai tapasztalat csere talalkozo6 szervezése megtortént

30 nemzeti Gtiterv kidolgozasa a készségfejlesztés érdekében



Varhato hatasok/eredmenyek

struction skills

con
* A nemzeti status quo elemzése + nemzeti készséegfejlesztési
stratégiak

. Uj vagy frissitett képesitési keretrendszerek és tantervek

* Innovativ képzési eszkoztar: helyszini képzeés, e-learning, vegyes . ba
tanulas, jatékos alkalmazasok... mind a "kékgallérosok", mind a ", Leveraging new skill5

"fehérgallérosok” szamara. for the building sector to-deliver

on the European GreendDeal
| | N

« Szakemberek képzése az europai kepesitesi keretrendszer minden
szintjén; oktatok képzése (cél: >25 000).

, , ) , , L A jelentés itt olvashato:
« AKkeészségek elismerésének és a keresletnek a novelése: a https://cordis.europa.eu/article/id/43

készségek O0sszekapcsolasa a beszerzéssel, az épulettulajdonosok 0447
felé iranyuld kampanyok.

« Szakpolitikai visszajelzések, pl. nemzeti hosszu tavu felujitasi
stratégiak;

European
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https://cordis.europa.eu/article/id/430447

LIFE nemzeti utiterv projektek

* Ausztria: ReBUSK Legfontosabb elvart eredmények:

* Bulgaria: BUILDUPSKIllsBG « A nemzeti képesitési platform ujrainditasa
» Horvatorszag: CRO készségek RELOAD

» Frissitett status quo elemzés: a nemzeti

* Cseh Koztarsasag + Szlovakia: piac készségigényei és hianyossagai (2023
DoubleDecker kbzepére elkésziil).

* Franciaorszag: BUS2 FRANCE

* A 2030-ig szol6 intezkedesek aktualizalt

 Gorégorszag: REGRoUP nemzeti atiterve (2024 masodik negyedéve)
* Magyarorszag: ConstructSkills4LIFE . Az Utiterv (cselekvési terv) jovahagyasa a

« frorszag: BUSI2030 legfontosabb érdekeltek altal

* Litvania: REBOOT-SKILLS-LT « A platform hosszu tavu

« Hollandia: BUS-NL fenntarthatésaganak stratégiaja

» Lengyelorszag: BUPS Lengyelorszag
 Romania: BUS4RoBOOST

European
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« Spanyolorszag: Construye 2030



https://rebusk.at/
https://www.eneffect.bg/en/projects/42/build-up-skills-bulgaria-2030
https://croskills-reload.grad.hr/
https://database.craftedu.eu/cs
https://www.ville-emploi.asso.fr/projets/build-up-skills-2-France
http://www.cres.gr/cres/pages/projects/projects_EU/life_4.html
https://constructskills4life.eu/
https://www.igbc.ie/busi2030
https://statybininkai.lt/lt/projektai/buildupskillslt2030
https://buildupskillsnederland.nl/
https://bups.kape.gov.pl/
https://buildupskills.ro/b4r-english/
https://www.fundacionlaboral.org/en/projects/training/reports/construye-2030-2022-2024-life-clean-energy-transition-programme
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Clean energy transition leaders Energy efficiency business models
Energy governance Energy audits Private ﬁnance Energy poverty

¢ Megjelenés: 2023' méjus 11 = Zero-emission building stock Renewable energy generation Covenant of Mayors

Smart services Sustainable Energy Investment Forum

« Benyujtasi hataridd: 2023. november 16.

« +/- 100 millié EUR all rendelkezésre +/- 55 projekt tamogatasahoz
« szakpolitika-alapu finanszirozasi témak részletes iranymutatassal

* Alegtobb felhivas esetében: legalabb 3 (tamogathatod) szervezet 3 kulonbozo
tamogathaté orszagbdl (altalaban ennél tobb).

* 95%-o0s tarsfinanszirozasi arany

« Palyazni elektronikusan lehet az Eurdpai Bizottsag finanszirozasi €s palyazati
lehetbségek portaljan keresztul.

European
Commission



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search;callCode=null;freeTextSearchKeyword=LIFE-2022-CET;matchWholeText=true;typeCodes=0,1,2,8;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programmePeriod=null;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destination=null;mission=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState

BUILD UP Skills - Tovabb- és atképzesi beavatkozasok, amelyek
lehetOve teszik a kerbonsemleges épuletallomany és az
energiarendszerek integraciojat (BUILDSKILLS). Az EU indikativ

hozzajarulasa:
1 millié EUR - 1,5 millié EUR

Célkitiizés: a képzett épitdipari szakemberek szamanak novelése

« 1. célterllet - Az épuletek energiateljesitményérdl szolo iranyelvet (EPBD) tamogato készségek

2. celterulet - Az épuletallomany szén-dioxid-mentesitéséhez szukséges készsegek

3. célterulet - Kismeéretl megujulo energiaforrasokkal és rendszerintegracioval kapcsolatos készségek

4. célterulet - Innovativ helyszini képzési modszerek

5. célterulet - Integralt lakasfelujitasi szolgaltatasokhoz szikséges készségek (egyablakos ugyintézes
a lakastulajdonosok szamara)

Hatasok: képesitési rendszerek, képzett szakemberek, képzett oktatdk, atképzett szakemberek.

A palyazatokat lehetséges egyetlen palyazoé altal egyetlen tamogathaté orszagbél benyujtani.

European
Commission
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